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Rozdzial 1
Postanowienia ogo6lne

§1

1. Ilekro¢ w dalszej tresci statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) prawie oswiatowym - nalezy przez to rozumiec ustawe z 14 grudnia 2016 r. - Prawo
o$Swiatowe;

2) ustawie o systemie o$wiaty - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 7 wrzesnia 1991 r.

0 systemie oswiaty;

3) szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg im. Arkadego Fiedlera
w PrzeZmierowie;

4) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastgpcza nad dzieckiem;

5) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty,
takze wychowawce klasy, oddzialu lub grupy wychowawczej realizujacego zadania
statutowe szkoty;

6) wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktérego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddzialéw szkoty lub grupe wychowawczg;

7) specjaliscie - nalezy przez to rozumie¢ w szczegélnosci psychologa, pedagoga,
surdopedagoga, logopede, doradcg zawodowego;

8) dyrektorze - nalezy przez to rozmie¢ dyrektora szkoty, o ktérej mowa w pkt. 3;

9) uczniach — rozumie si¢ przez to dzieci 1 mtodziez wypelniajace obowiazek szkolny
w szkole;

10) radzie pedagogicznej — rozumie si¢ przez to rade pedagogiczng szkoty;

11) samorzadzie uczniowskim — rozumie si¢ przez to samorzad uczniowski szkoty;

12) radzie rodzicéw — rozumie si¢ przez to rad¢ rodzicéw szkoty.

2. Organem prowadzagcym szkot¢ jest Gmina Tarnowo Podgérne. Siedzibg organu
prowadzacego jest Urzad Gminy Tarnowo Podgérne, ul. Poznanska 115, 62-080 Tarnowo
Podgorne.

3. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Wielkopolski Kurator Oswiaty

4. w Poznaniu.

§2

1. Nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa im. Arkadego Fiedlera w Przezmierowie.
2. Szkota miesci si¢ przy ul. Koscielnej 46/48 w Przezmierowie.



. W szkole moga by¢ prowadzone oddzialy przygotowawcze dla uczniéw cudzoziemskich
nieznajacych jezyka polskiego lub znajacych jezyk polski w stopniu niewystarczajagcym do
korzystania z nauki w klasach ogélnodostepnych.

Szkota uzywa pieczeci o nastepujacej tresci: Szkota Podstawowa im. Arkadego Fiedlera
w Przezmierowie.

Ustalona nazwa uzywana jest w pelnym brzmieniu.

§3

Cykl nauczania w szkole trwa 8 lat.
Szkota moze prowadzi¢ oddziaty przedszkolne.
. W szkole obowigzuje pigciodniowy tydzien pracy.
Czas rozpoczynania 1 konczenia zaje¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii okresla minister
wlasciwy do spraw oswiaty i wychowania w drodze rozporzadzenia w sprawie organizacji
roku szkolnego.
Do realizacji zadan statutowych szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z:

1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;

2) biblioteki;

3) s$wietlicy;

4) gabinetu profilaktyki zdrowotnej;

5) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

6) pomieszczen sanitarno-higienicznych;

7) szatni;
8) jadalni.
Rozdziat 2
Cele i zadania szkoly
§4

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepiséw prawa.

Szkota dazy do zapewnienia warunkéw wszechstronnego rozwoju uczniéw, osigganego

poprzez harmonijng realizacj¢ zadan w zakresie nauczania, ksztalcenia umiejetnosci oraz

wychowania, z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa, a takze zasad promocji i ochrony

zdrowia.

Spetnienie celu, o ktérym mowa w ust. 2, nast¢puje w szczegdlnosci poprzez:

1) prowadzenie dziecka do nabywania i rozwijania umieje¢tnosci wypowiadania sig,
czytania i pisania, wykonywania elementarnych dziatan arytmetycznych, postugiwania
si¢ prostymi narzedziami oraz ksztalttowania nawykéw spotecznego wspétzycia;



f—

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

rozwijanie mozliwosci poznawczych uczniéw, tak aby mogli oni przechodzic¢

od dziecigcego do bardziej dojrzatego i uporzadkowanego rozumienia Swiata;
rozbudzanie irozwijanie wrazliwosci estetycznej i1moralnej dziecka oraz jego
indywidualnych zdolnosci tworczych;

wzmacnianie wiary dziecka we wilasne sity 1 zdolnosci;

ksztaltowanie potrzeby i umiejetnosci dbania o wtasne cialo, zdrowie i sprawno$¢
fizyczna;

wzmacnianie poczucia tozsamos$ci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowej,
jezykowej i religijnej;

stwarzanie warunkéw do rozwoju wyobrazni i ekspresji werbalnej, plastycznej,
muzycznej i ruchowej;

stwarzanie mozliwosci nabywania umiejetnoSci nawigzywania 1 utrzymywania
poprawnych kontaktow z innymi dzie¢mi, dorostymi i osobami niepelnosprawnymi,
przedstawicielami innych narodowosci i ras;

uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka i zapewnienie mu rownych szans;
stwarzanie warunkéw do rozwijania samodzielno$ci, obowigzkowos$ci, podejmowania
odpowiedzialnos$ci za siebie i najblizsze otoczenie;

ksztattowanie umiejetnosci dziatania w roznych sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych;
uczenie wlasciwych zachowan w stosunku do zwierzat i otaczajacej przyrody;
wspoéldziatanie ze stowarzyszeniami i1 innymi organizacjami w zakresie dziatalnosSci
innowacyjnej.

Organy statutowe szkoty wspotpracuja ze sobg w biezacym okresleniu priorytetdw oraz
kierunku pracy i rozwoju szkoty.

§5

Rodzice i nauczyciele, na zasadach okreslonych w statucie, majac na uwadze dobro dzieci,

wspoldziatajg ze sobg w zakresie wychowania 1 nauczania, uwzgledniajac w szczegdlnosci
potrzeby rozwojowe uczniéw oraz potrzeby lokalnego srodowiska.

W szkole obowiazuje ,,Polityka Ochrony Dzieci — Standardy ochrony matoletnich”, ktéra
stanowi osobny dokument.

§6

Szkota wspomaga wychowawczg rol¢ rodziny.
W zakresie sprawowania funkcji wychowawczej szkota w szczegdlnosci:

1)

ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celow i zasad okreslonych
w prawie o§wiatowym, ustawie o systemie o§wiaty i przepisach wykonawczych



2)
3)

4)
5)
6)

7)

8)

do tych ustaw, stosownie do warunkéw 1 wieku ucznidéw poprzez:

a) zapewnienie odpowiedniej bazy dla ucznidw,

b) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniéw,

¢) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego;
upowszechnia zasady tolerancji, wolno$ci sumienia i poczucia sprawiedliwosci;
ksztaltuje postawy patriotyczne i szacunku dla dobra wspdlnego oraz przygotowuje
do zycia w rodzinie, spolecznosci lokalnej i panstwie;
sprzyja zachowaniom proekologicznym;
umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej poprzez udziat w konkursach przedmiotowych, sportowych, artystycznych,
organizowanych uroczystosciach szkolnych, pracach samorzadu klasowego i szkolnego;
szanuje indywidualnos$¢ uczniéw 1 ich prawo do wilasnej oceny rzeczywistosci;
budzi szacunek do pracy poprzez dobrze zorganizowana prace na rzecz szkoty
i spotecznosci lokalnej;
wdraza do dyscypliny i punktualnosci.

Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny bedacy alternatywa dla zagrozen
spotecznych mtodego cztowieka.

§7

Szkota wspoétpracuje z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki i profilaktyki
poprzez:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

przekazywanie rodzicom rzetelnej informacji o funkcjonowaniu dziecka w szkole;
organizowanie dla rodzicéw spotkan z wychowawcg oraz ,,drzwi otwartych”

(terminy spotkan i ,,drzwi otwartych” podawane sg do wiadomosci na poczatku roku
szkolnego);

zaznajamianie rodzicOw z aktualnymi przepisami wewnatrzszkolnymi;

respektowanie stanowiska rodzicow w sprawach dotyczacych uczestnictwa ich dzieci w
zajeciach religii, wychowania do zycia w rodzinie oraz zajeciach specjalistycznych
organizowanych na terenie szkoty;

organizowanie prelekcji, warsztatéw, spotkan dla rodzicéw zgodnie z ich potrzebami;
umozliwienie korzystania przez rodzicéw z publikacji dotyczacych nauczania,
wychowania, opieki i profilaktyki w czytelni szkolnej;

organizowanie dla rodzicow pomocy specjalistOw w rozwigzywaniu problemow
zwigzanych z nauka 1 wychowaniem ich dzieci;

prowadzenie badan i analiz dotyczacych jakosci pracy szkoly w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki oraz zaznajamianie rodzicéw z wynikami tych badan;



9) stosowanie procedur dochodzenia przez rodzicow swoich praw w sytuacjach
konfliktowych, trudnych lub niezadowalajacych:

a) rodzice zgtaszajg zaistnialy problem do nauczyciela, wychowawcy klasy
lub pedagoga, psychologa szkolnego,

b) w przypadku braku mozliwosci rozwigzania problemu rodzic pisemnie przekazuje
spraw¢ dyrektorowi szkoty,

c) dyrektor szkoly ustosunkowuje si¢ do zaistniatej sytuacji i przekazuje swoja
decyzje rodzicom.

§8

1. Rodzice zobowigzani sg do Scislej 1 systematycznej wspolpracy ze szkotg poprzez:

1) aktywne uczestnictwo w zebraniach klasowych, konsultacjach i wywiadéwkach;

2) wilaczanie si¢ w sprawy klasy 1 szkoly zwigzane z nauczaniem, wychowaniem, opieka
i profilaktyka;

3) udzial w tworzeniu i ewaluacji programu wychowawczo - profilaktycznego;

4) zapewnienie regularnego ucze¢szczania dziecka na zajecia szkolne oraz zapewnienie mu
warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie do zajec¢ szkolnych;

5) stosowanie si¢ do przepisow i regulaminéw wewnatrzszkolnych;

6) wspoétdziatanie z wychowawca i nauczycielami w sprawach dotyczacych prawidtowego
funkcjonowania dziecka w szkole.

2. W czasie ksztalcenia na odlegtos¢ w razie pojawiajacych si¢ trudnosci w nauce lub innych
przyczyn nieaktywno$ci ucznia w procesie dydaktycznym (brak logowania, brak
aktywnos$ci w odrabianiu zadan domowych, brak odpowiedzi na maile nauczycieli, itp.)
rodzic / prawny opiekun dziecka ma obowigzek statego kontaktu z nauczycielem.

§9

1. W zakresie sprawowania funkcji edukacyjnej szkota w szczegdlnosci:
1) umozliwia zdobycie wiadomosci i umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa
ukonczenia szkoty podstawowej poprzez:
a) urozmaicony proces nauczania,
b) nauke jezyka obcego,
¢) komputerowe wspomaganie procesu edukacyjnego,
d) organizowanie zaj¢¢ dydaktyczno-wyrodwnawczych oraz zaje¢ dodatkowych;
2) pomaga przysztym absolwentom dokona¢ $wiadomego wyboru kierunku dalszego
ksztatcenia poprzez:
a) poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne oraz doradztwo zawodowe,



N

b) rozwijanie zainteresowan,

3) dziala w kierunku rozwijania zainteresowan uczniOw poprzez organizowanie kot

zainteresowan, imprez sportowych, olimpiad i konkurséw przedmiotowych,

4) zapewnia wszechstronng pomoc uczniom szczegélnie uzdolnionym i majacym trudnosci

W nauce.
Szkota zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania dla szkoty
podstawowe;.

§10

. Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczegdlnosci na:

1) promocji i ochronie zdrowia;

2) Scistym przestrzeganiu przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy;

3) respektowaniu zalecen poradni psychologiczno-pedagogicznej lub lekarza.
Szkota sprawuje opiek¢ nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz posiadanych
mozliwosci poprzez:

1) opieke swietlicowa;

2) zapewnienie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) prowadzenie zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, logopedycznych, korekcyjno—

kompensacyjnych, rewalidacyjnych lub innych specjalistycznych;

4) realizacje¢ zajec profilaktycznych.
Zajecia, o ktorych mowa w ust. 2, prowadzone sg w oparciu o diagnoze srodowiska uczniéw
przeprowadzong przez szkote, poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng
oraz w miar¢ posiadanych §rodkéw.

§11

Uczniom, ktérzy z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebuja pomocy
1 wsparcia, szkota zapewnia w szczegdlnosci:

1.

1) pomoc psychologiczno-pedagogiczng;
2) konsultacje i pomoc merytoryczng poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym

specjalistycznej;

3) pomoc w zdobyciu wsparcia materialnego, w tym GOPS-u i innych.

§12
Opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole sprawuja:
1) podczas zaje¢ edukacyjnych - nauczyciele prowadzacy te zajecia;
2) podczas przerw miedzylekcyjnych - nauczyciele petnigcy dyzury.



. Opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty, w tym w trakcie wycieczek
organizowanych przez szkote, sprawujg wyznaczeni nauczyciele oraz, za zgoda dyrektora,
inne osoby doroste, w szczegdlnosci rodzice.

§13

. Plan dyzuréw nauczycielskich ustala dyrektor, uwzgledniajac tygodniowy rozktad zajec
i mozliwosci kadrowe.
. Projekt planu przygotowuja nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora.

§ 14

. Obowigzki opiekunéw podczas wycieczek szkolnych okreslajg odrgbne przepisy.
Szczegbtowe zasady organizacyjno — porzagdkowe wycieczek szkolnych okresla regulamin
organizowania wycieczek szkolnych, ktéry ustala dyrektor szkoty.

. Zasady korzystania z bazy sportowej oraz pomieszczen i urzadzen szkoty okresla dyrektor
w drodze regulaminu.

§ 15

. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkéw przeznaczonych na ten cel

w budzecie panstwa lub budzecie wlasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

. Pomoc materialna jest udzielana uczniom w celu zmniejszenia r6znic w dostgpie

do edukacji, umozliwienia pokonywania barier dostgpu do edukacji wynikajacych z trudne;j

sytuacji materialnej ucznia.

. Indywidualne formy opieki nad uczniami polegaja w szczegdlnosci na:

1) wystepowanie z wnioskami do GOPS-u lub innych instytucji;

2) wspomaganie mozliwosci korzystania z pomocy poradni psychologiczno-
pedagogicznej;

3) objeciu zajeciami dydaktyczno-wyréwnawczymi lub korekcyjno-kompensacyjnymi.

. Pomoc finansowa, o ktérej mowa w ust. 3 pkt. 1, przyznaje si¢ na zasadach okreslonych

w odrgbnych przepisach.



§16

. Kazdy oddzial powierza si¢ szczegdlnej opiece wychowawczej jednego z nauczycieli
uczacych w tym oddziale.
. W miar¢ mozliwosci organizacyjnych szkoly, celem zapewnienia ciggtosci pracy
wychowawczej i jej skuteczno$ci, wychowawca prowadzi oddzial powierzony jego opiece
przez etap edukacyjny, obejmujacy odpowiednio:
1) klasy I-III szkoly podstawowej;
2) klasy IV-VIII szkoty podstawowe;.
. Decyzj¢ w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje dyrektor.
. Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:
1) zurzedu - wskutek dlugotrwalej, usprawiedliwionej nieobecnosci wychowawcy
lub z przyczyn organizacyjnych szkoty;
2) na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy;
3) napisemny wniosek co najmniej 2/3 rodzicéw uczniéw danego oddziatu.
. Wnioski, o ktérych mowa w ust. 4 pkt. 2 i 3, nie sg dla dyrektora wigzace. O sposobie ich
zatatwienia dyrektor informuje wnioskodawce w terminie 14 dni.

Rozdziat 3
Organy szkoly i ich kompetencje

Dyrektor szkoty
§17

Szkota kieruje dyrektor.

. W szkole dziata rada pedagogiczna, rada rodzicéw oraz samorzad uczniowski.

. Funkcjonujace w szkole organy wzajemnie informuja si¢ o podstawowych kierunkach
planowanej i prowadzonej dziatalnosci.

. Organy, o ktérych mowa w ust. 2, wspétdzialajg poprzez wymiang informacji o dziataniach
i decyzjach. Poszczegolne organy szkoty moga zaprasza¢ si¢ wzajemnie na planowane lub
dorazne zebrania w celu wymiany pogladéw.

. Wymian¢ informacji o podejmowanych 1 planowanych dziataniach oraz decyzjach
organizuje dyrektor szkoty.

§18

Stanowisko dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy szkote.
Postepowanie w sprawach, o ktérych mowa w ust. 1, okreslaja odrebne przepisy.
. Dyrektor kieruje szkotg i reprezentuje ja na zewnatrz.



§19

. Dyrektor planuje, organizuje, kieruje, nadzoruje i monitoruje prace szkoty.
. Dyrektor sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne, w szczegdlnosci zabiega
o stworzenie optymalnych warunkéw do realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych szkoty.
Do zadan dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) w zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z dziatalnoscig podstawowg szkoty:

a) podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniéw do szkoty
lub przenoszenia ich do innych klas lub oddziatow,

b) kontrolowanie spetniania obowiazku szkolnego 1 wydawania decyzji
administracyjnych w zakresie udzielania zezwolenia na indywidualny program lub
tok nauki, na realizacj¢ obowigzku szkolnego poza szkota, a takze przeprowadzanie
egzaminu klasyfikacyjnego,

c) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz odpowiednich
warunkéw ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy,

d) odpowiedzialno$¢ za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego ucznia,

e) kontrolowanie przestrzegania postanowien statutu w sprawie rodzaju nagrod i kar
stosowanych wobec ucznioéw,

f) wystgpowanie do Kuratora Oswiaty w z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoty,

g) podejmowanie decyzji w sprawach zwalniania uczniéw z wykonywania
okreslonych ¢wiczen fizycznych albo realizacji zaje¢ wychowania fizycznego,
informatyki/zaje¢ komputerowych, drugiego jezyka obcego,

h) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania zgodnie z odrgbnymi przepisami,

1) powierzanie stanowiska wicedyrektora i odwolywanie z niego, po zasiegnig¢ciu
opinii rady pedagogicznej oraz organu prowadzacego,

J) sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach, w tym systematyczne monitorowanie pracy nauczycieli 1 prowadzenie
stosownej dokumentacji,

k) realizowanie zadan zwigzanych z awansem zawodowym i oceng pracy nauczycieli
na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami,

1) przedstawianie radzie pedagogicznej do zatwierdzenia w szczegdlnosci wynikow
klasyfikacji 1 promocji uczniow,



2)

3)

4)

5)

m) realizowanie uchwal rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji
stanowigcych, o ile sg zgodne z przepisami prawa,

n) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

0) stwarzanie warunkéw do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie iwzbogacanie form dzialalnos$ci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty,

p) realizowanie pozostatych zadan wynikajacych z odrgbnych przepiséw;

w zakresie spraw organizacyjnych:

a) opracowanie arkusza organizacji szkoty,

b) dopuszczenie do realizacji szkolnego zestawu programéw oraz podrecznikow
po zaopiniowaniu przez rad¢ pedagogiczng i rad¢ rodzicow,

c) ustalenie tygodniowego rozktadu zajec,

d) okreslenie dni dodatkowo wolnych od zaj¢¢ dydaktycznych,

e) przygotowywanie projektu planu pracy szkoty,

f) okreslenie, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, regulaminu petnienia
dyzuréw nauczycielskich, regulaminu organizacji wycieczek szkolnych, zasad
korzystania z bazy sportowej oraz pomieszczenh i urzadzen szkolnych;

w zakresie spraw finansowych:

a) opracowywanie projektu planu finansowego szkoty i jego zmian,

b) przedstawienie projektu planu finansowego do zaopiniowania radzie pedagogiczne]
1 radzie rodzicow,

c¢) realizowanie planu finansowego poprzez dysponowanie okre§lonymi w nim
srodkami i ponoszenie odpowiedzialnosci za ich prawidlowe wykorzystanie,
stosownie do przepiséw okreslajacych zasady gospodarki finansowej szkot;

w zakresie spraw administracyjno-gospodarczych oraz biurowych:

a) sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cig administracyjno-gospodarcza szkoty,

b) organizowanie wyposazenia w srodki dydaktyczne i sprzet szkolny,

¢) organizowanie i nadzorowanie kancelarii szkoty,

d) nadzorowanie wlasciwego prowadzenia dokumentacji przez nauczycieli,
wychowawcéw i specjalistow oraz prawidlowego wykorzystywania drukéw
szkolnych,

e) organizowanie przegladu technicznego obiektéw szkolnych oraz prac
konserwacyjno-remontowych,

f) organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego;

w zakresie spraw bhp, porzadkowych i podobnych:



a) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom 1 nauczycielom w czasie zajec
organizowanych przez szkofe,

b) egzekwowanie przestrzegania przez uczniéw i pracownikéw ustalonego w szkole
porzadku oraz dbatosci o czystosc¢ i estetyke.

4. Dyrektor szkotly, w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty, odpowiada
za organizacj¢ realizacji zadan szkoly, w tym z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc.

5. Do obowigzkéw dyrektora w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty
nalezy:

1) rozpoznanie dostgpnosci uczniéw i nauczycieli do infrastruktury informatycznej,
oprogramowania i internetu umozliwiajacych udziat uczniéw w ksztatceniu na
odlegtos¢;

2) wybor, we wspllpracy z nauczycielami technologii informacyjno -
komunikacyjnej, ktéra jest wykorzystywana do prowadzenia ksztalcenia
na odlegtos¢;

3) ustalenie zasad bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach w odniesieniu
do wybranej technologii informacyjno-komunikacyjnej;

4) ustalenie we wspétpracy z nauczycielami, zrédia i materiatéw niezbgdnych
do realizacji zadan;

5) zobowigzanie nauczycieli do  dostosowania  programOw  nauczania
do mozliwosci ich realizacji w ksztalceniu na odlegtos¢ 1 w miarg potrzeb
we wspotpracy z radg rodzicéw 1 nauczycielami dostosowania programu
wychowawczo-profilaktycznego.

§20

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli,
specjalistow oraz pracownikow niebedacych nauczycielami.

W zakresie, o ktéorym mowa w ust. 1, dyrektor w szczegdélnosci wykonuje zadania,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 5 prawa o$wiatowego.

Dyrektor wspéidziata z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi w zakresie ustalonym
odrebnymi przepisami.

Administruje zakladowym funduszem S$wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem.



§21

. Dyrektor jest przewodniczacym rady pedagogicznej szkoty.
. Zadania zwigzane z pelnieniem funkcji, o ktérej mowa w ust. 1 oraz tryb ich realizacji,
okreslajg postanowienia regulaminu dziatalnosci rady pedagogicznej.

Inne stanowiska Kkierownicze

§22

. W szkole tworzy si¢ stanowiska wicedyrektoréw i inne stanowiska kierownicze.
Stanowisko wicedyrektora powierza i odwotuje z niego dyrektor, po zasiggnieciu opinii
organu prowadzacego oraz rady pedagogiczne;j.

Szczegbtowy zakres kompetencji wicedyrektora okresla dyrektor, powierzajac to
stanowisko.

. W sytuacji, gdy dyrektor nie moze pelni¢ obowiazkéw stuzbowych, zakres zastepstwa
wyznaczonego wicedyrektora rozcigga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje dyrektora.
Szczegdtowy zakres kompetencji 0os6b zajmujacych inne stanowiska kierownicze okresla
dyrektor, powierzajac te stanowiska.

Rada Pedagogiczna

§23

. W szkole dziata rada pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem szkolty w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
. W skitad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

. Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wickszoscig gloséw w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkéw.

. Osoby biorace udziat w zebraniu rady pedagogicznej sg obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra osobiste
uczniéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty.

§24
. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy szkoly po zaopiniowaniu przez rad¢ szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw;



3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
po zaopiniowaniu ich projektéw przez rade rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

2. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
2) projekt planu finansowego szkoty;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd 1 innych wyréznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajgc
wramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

Rada Rodzicow

§25

1. W szkole dziala rada rodzicéw, ktora reprezentuje ogét rodzicéw ucznidw.
2. Dyrektor zapewnia organizacyjne warunki dziatania rady rodzicéw oraz stale wspolpracuje
z nig — osobiscie lub przez wyznaczonego nauczyciela.

§26

1. Rada rodzicow moze wystgpowa¢ do dyrektora iinnych organdéw szkoly, organu
prowadzacego oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach szkoty.

2. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia
lub wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

3. Rada Rodzicow podejmuje dziatania, ktére polegaja w szczegdlnosci na:
1) udzielaniu pomocy samorzgadowi uczniowskiemu;
2) dziataniu na rzecz statej poprawy bazy;



3) pozyskiwaniu $rodkéw finansowych na zadania okreslone w regulaminie rady
rodzicéw;
4) wspotdecydowaniu o formach pomocy uczniom.

Samorzad Uczniowski

§27

1. Wszyscy uczniowie szkoty z mocy prawa tworzg samorzad uczniowski.

2. Organy samorzadu uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami uczniéw szkoty.

3. Dyrektor zapewnia organom samorzadu uczniowskiego organizacyjne, w tym lokalowe
warunki dziatania oraz stale wspdlpracuje z tymi organami poprzez opiekuna samorzadu.

§28

1. Zasady wybierania 1 dziatania organéw samorzadu uczniowskiego okresla regulamin
samorzadu uczniowskiego, uchwalany przez ogét uczniéw w gtosowaniu réwnym, tajnym
i powszechnym.

2. Warunki  organizacyjne  uchwalenia  regulaminu  samorzadu  uczniowskiego
oraz wprowadzania w nim zmian zapewnia, w porozumieniu z dyrektorem, opiekun
samorzadu uczniowskiego.

§29

1. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski
1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci dotyczacych podstawowych
praw uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania izaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi
w porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu.

2. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowacé dziatania z zakresu
wolontariatu.



3. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rad¢ wolontariatu.
4. Samorzad uczniowski ponadto:
1) wspétuczestniczy w tworzeniu:
a) programu wychowawczo — profilaktycznego,
b) zasad wewnatrzszkolnego oceniania uczniow;
2) na prosbe dyrektora wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.

§ 30

Szczegdétowe kompetencje i zasady dziatania samorzadu uczniowskiego normuje regulamin
samorzadu uczniowskiego.

§31

1. Spory migdzy organami szkoly (z wyjatkiem, gdy strong sporu jest dyrektor) rozwigzuje
dyrektor szkoty.

2. Rozstrzygnigcie sporu, o ktorym mowa w ust. 1, odbywa si¢ na wniosek zainteresowanych
organow.

3. O sposobie rozstrzygnigcia sporu dyrektor informuje zainteresowane organy na pismie, nie
p6zniej niz w ciggu 14 dni od dnia zlozenia wniosku, o ktérym mowa w ust. 2.

§32

1. Spory migdzy dyrektorem arada rodzicow oraz mig¢dzy dyrektorem a samorzadem
uczniowskim rozstrzyga rada pedagogiczna.

2. Spory pomiedzy dyrektorem arada pedagogiczng rozpatruje — w zaleznos$ci od zakresu
kompetencji - organ prowadzacy szkote lub kurator o$wiaty.

§33

Ze wszystkich spotkan, zebran, rozmow, ktére odbywaty si¢ w czasie rozwigzywania sporu,
sporzadza si¢ protokét lub notatki stuzbowe, ktére przechowuje si¢ w dokumentacji szkoty.

Rozdzial 4
Organizacja pracy szkoly

§ 34

1. Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowia:
1) plan pracy szkoty;
2) arkusz organizacji szkoty;
3) tygodniowy rozktad zajec.

2. Dzialalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslana przez:



1) szkolny zestaw programéw nauczania oraz podrecznikow, ktéry uwzgledniajgc wymiar
wychowawczy, obejmuje catos¢ dziatan szkotly z punktu widzenia dydaktycznego;

2) program wychowawczo-profilaktyczny, ktory opisuje w sposéb catosciowy wszystkie
tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym 1 profilaktycznym, realizowane
przez wszystkich nauczycieli.

§ 35

. Podstawowga jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial ztozony zucznidéw, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych zgodnie z odpowiednim ramowym planem nauczania oraz zestawem
programéw nauczania dla danej klasy i danego typu, dopuszczonych do uzytku szkolnego.
. W klasach I-11I szkoty podstawowej zaj¢cia sg prowadzone w grupach liczacych

nie wiecej niz 25 ucznidéw, z zastrzezeniem wyjatkow okreslonych w prawie oswiatowym.

§ 36

Szkota przeprowadza rekrutacje ucznibow w oparciu o powszechng dostepnosc.

Przyjmowanie uczniéw do szkoly odbywa si¢ na zasadach okreslonych w odrebnych

przepisach.

. Do szkoly moga uczeszczac uczniowie od 7. roku zycia.

. Na wniosek rodzicéw nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktére w

danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.

. Dyrektor szkoty podstawowej przyjmuje dziecko szescioletnie, jezeli:

1) korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok
szkolny, w ktérym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej, albo

2) posiada opini¢ 0 mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez
publiczng poradni¢ psychologiczno — pedagogiczng.

. Dyrektor publicznej szkoly podstawowej, w obwodzie ktérej dziecko mieszka, na wniosek

rodzicéw, odracza rozpoczecie spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego o jeden rok

szkolny. Do wniosku rodzic dotgcza opini¢ poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 37

. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy. Okres pierwszy trwa od rozpoczecia roku
szkolnego do 31 stycznia, a okres drugi trwa od 1 lutego do zakonczenia roku szkolnego.
. Ksztalcenie na odlegto$¢ odbywa si¢ zgodnie z tygodniowym planem lekcji.

. Przez ksztatcenie na odleglos$¢ nalezy rozumiec:



1) przesylanie materialéw dydaktycznych za pomoca metod 1 technik ksztalcenia
na odleglo$¢, gtéwnie przez platforme Office 365, dziennik elektroniczny
a w uzasadnionych przypadkach poprzez pocztg stuzbowa;
2) powadzenie lekcji online w aplikacji Teams;
3) wykorzystanie stron i portali do nauki zdalne;j.
4. Uczen ma obowigzek realizacji zadan oraz uczestniczenia w lekcjach online. Aktywnos$¢
uczniéw, tzn. komunikacja z nauczycielem danego przedmiotu, jest potwierdzeniem
obecnosci na zajeciach.

Organizacja oddziatéw przedszkolnych

§ 38

1. W szkole mozna organizowa¢ oddziaty przedszkolne.
2. Celem oddziatu przedszkolnego jest w szczegdlnosci:
1) wspieranie rozwoju dziecka zgodnie z jego potrzebami i mozliwo$ciami rozwojowymi,
w szczegollnosci poprzez:
a) pomoc w rozwijaniu umiejegtnosci,
b) nauke rozrézniania tego, co jest dobre, a co zte,
c) ksztaltowanie umiejetnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach,
d) rozwijanie umiej¢tnosci wspotdziatania w grupie,
e) dbanie o sprawnos¢ fizyczng dzieci;
2) rozwijanie szacunku dla rodzicéw, rodzenstwa, osob starszych i innych;
3) wspieranie rodzicOw w procesie rozwoju dziecka;
4) przygotowanie do nauki w szkole podstawowe;j.
3. Do zadan oddziatu przedszkolnego nalezy w szczegdlnosci:
1) rozwijanie umiejetnosci dziecka, jego zainteresowan;
2) rozpoznawanie trudnosci w wychowaniu i nauce dziecka;
3) wspieranie rodzicOw w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;
4) organizowanie bezptatnej i dobrowolnej pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j
w formie zaj¢¢ korekcyjnych, wyréwnawczych, konsultacji 1 porad.
4. Dziecko przebywajace w oddziale przedszkolnym pozostaje pod opieka
wykwalifikowanego nauczyciela, ktory jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo dzieci.
5. Podczas wycieczek i wyjazdow dzieci pozostaja pod opieka odpowiedniej liczby
nauczycieli, w zaleznosci od liczby wychowankéw.



. Dzieci sg przyprowadzane i odbierane z oddziatlu przez rodzicéw lub inne osoby wskazane
pisemnie przez rodzicow.

Szkota realizuje program wychowania przedszkolnego uwzgledniajacy podstawe
programowa wychowania przedszkolnego.

§ 38a

. W szkole mogg dziata¢ oddzialy przygotowawcze.

. Nauczanie w oddziale przygotowawczym jest prowadzone wedtug realizowanych

w szkole programdw nauczania, z dostosowaniem metod i form ich realizacji do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow.

. Zajecia edukacyjne w oddziale przygotowawczym prowadza nauczyciele poszczeg6lnych
zaje¢ edukacyjnych, ktérzy moga by¢ wspomagani przez osobe wladajaca jezykiem kraju
pochodzenia ucznia.

. W oddziale przygotowawczym dopuszcza si¢ organizacj¢ nauczania w klasach tgczonych
odpowiednio dla klas:

1) I-III szkoty podstawowe;,

2) IV-VI szkoty podstawowej,

3) VIIi VIII szkoty podstawowe;.

. Rada Pedagogiczna opiniuje ramowy plan nauczania dla oddziatéw przygotowawczych
oraz programy nauczania poszczegdélnych edukacji przedmiotowych.

. Okres nauki ucznia w oddziale przygotowawczym trwa do zakonczenia zajec¢
dydaktyczno-wychowawczych w roku szkolnym, w ktérym uczen zostat zakwalifikowany
do oddzialu przygotowawczego, z tym ze okres ten w zaleznosci od postgpéw w nauce
ucznia i jego potrzeb edukacyjnych moze zosta¢ skrécony albo przedtuzony, nie dtuzej niz
o jeden rok szkolny.

Formy prowadzenia dzialalno$ci dydaktyczno - wychowawczej

§39

. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania;
2) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;

3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

4) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

. Formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej szkoty sg takze:



1) zajecia religii lub etyki;
2) zajecia z doradztwa zawodowego.

3. Za zgoda organu prowadzacego Szkol¢ i po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i rady
rodzicéw dyrektor moze zorganizowac¢ dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza
sie:

1) zajecia z jezyka obcego nowozytnego, innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) zajecia, dla ktérych nie zostatla ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostat wtaczony do szkolnego zestawu programéw nauczania.

4. Zajecia moga by¢ prowadzone takze z udzialem wolontariuszy.

Rozdzial 5
Organizacja biblioteki szkolnej

§ 40

1. W szkole dziata biblioteka szkolna, ktora:

1) stuzy realizacji procesu dydaktyczno — wychowawczego szkoty;

2) rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze i informacyjne uczniéw, ksztattuje ich kulture
czytelnicza, wspomaga w rozwoju zainteresowan, zaspokaja potrzeby kulturalno-
rekreacyjne;

3) przysposabia uczniéw do samoksztalcenia, przygotowuje do korzystania z r6znych
zrodet informacji;

4) wspiera dziatalnos¢ opiekunczo- wychowawcza szkoty w zakresie pomocy uczniom
wymagajacym opieki dydaktycznej i wychowawczej;

5) wspotuczestniczy w realizacji edukacji czytelniczej i medialnej;

6) jest pracownig dydaktyczng, w ktérej wykorzystuje si¢ zgromadzone zbiory
biblioteczne na zajeciach z uczniami;

7) stanowi osrodek informacji o dokumentach (materiatach  dydaktycznych)
gromadzonych w szkole;

8) wspomaga doskonalenie zawodowe nauczycieli;

9) popularyzuje wiedz¢ pedagogiczng wsrdd rodzicéw, wspoétuczestniczy w dziataniach
majacych na celu upowszechnianie wiedzy w zakresie wychowania czytelniczego
w rodzinie.

2. W sktad biblioteki wchodza:

1) wypozyczalnia;

2) czytelnia;

3) Szkolne Centrum Multimedialne.



[9S)

1)
2)
3)

§41

. Z biblioteki moga korzystac:

uczniowie;
nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty;
rodzice.

Status uzytkownika biblioteki potwierdza karta biblioteczna.

Ewidencj¢ uzytkownikoéw prowadzi nauczyciel bibliotekarz.

Wspoétpraca biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami i rodzicami (prawnymi
opiekunami) oraz innymi bibliotekami.

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7
8)

9)

udostepnianie zbioréw biblioteki szkolnej - korzystanie ze zgromadzonych
w bibliotece ksiazek i czasopism poprzez:

a) wypozyczanie ich do domu (lektury szkolne, literatura pigkna, ksigzki

popularnonaukowe czy podreczniki),

b) czytanie lub przegladanie na miejscu (ksiggozbior podreczny, czasopisma);
umozliwienie korzystania uczniom, rodzicom inauczycielom z internetu, zasobow
multimedialnych w ramach potrzeb edukacyjnych;
przysposobienie czytelnicze i ksztalcenie uczniéw jako uzytkownikow informacji przy
wspotudziale nauczycieli r6znych przedmiotéw (edukacja czytelnicza i medialna);
indywidualne kontakty z uczniami;
prowadzenie r6znych form upowszechniania czytelnictwa (np. konkursy, imprezy);
inspirowanie grupy uczniéw wspotpracujacych z biblioteka;
pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan dydaktyczno-wychowawczych
zwigzanych z ksigzka i innymi zrédtami informacji;
wspotpraca z nauczycielami w zakresie rozwijania potrzeb i zainteresowan
czytelniczych uczniéw, informowanie nauczycieli o stanie czytelnictwa;
wspomaganie rodzicow w zakresie edukacji czytelniczej w rodzinie, informowanie
o aktywnosci czytelniczej dzieci;

10) wspllna organizacja réznych form upowszechniania czytelnictwa i wymiana

doswiadczen z innymi bibliotekami.



1.

§42

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdélnosci:

1) gromadzenie i udostepnianie zbioréw;

2) poradnictwo w doborze lektury;

3) upowszechnianie technologii informacyjnej we wspomaganiu nauczania — korzystanie
z internetu, przygotowanie do wyszukiwania, selekcjonowania, przetwarzania
i wykorzystania informacji;

4) wypozyczanie podrecznikow 1 materiatéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych;

5) ewidencja i opracowanie zbioréw, selekcjonowanie i konserwacja;

6) prowadzenie warsztatu informacyjnego (wydzielenie ksiggozbioru podrecznego,
prowadzenie katalogéw alfabetycznego i rzeczowego w tym elektronicznego);

7) planowanie zakupéw wynikajacych z zainteresowan czytelnikéw oraz potrzeb szkoty;

8) prowadzenie dokumentacji bibliotecznej;

9) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych, informowanie
nauczycieli i uczniéw o nowych nabytkach;

10) opieka nad Szkolnym Centrum Multimedialnym;

11) spotkania i wymiana do$wiadczen z innymi bibliotekarzami;

12) opracowanie regulaminéw: regulaminu korzystania z biblioteki szkolnej, regulaminu
wypozyczania podrecznikow z biblioteki szkolnej, regulaminu Szkolnego Centrum
Multimedialnego.

Nauczyciele bibliotekarze zobowigzani sa prowadzi¢ polityke gromadzenia zbioréw,

kierujac si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniéw, analizg obowigzujacych w szkole

programéw i ofertg rynkowa oraz mozliwosciami finansowymi szkoty.

Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbioréw, tryb i warunki

przeprowadzania zaje¢ dydaktycznych w bibliotece oraz zamawiania przez nauczycieli

okreslonych ustug bibliotecznych okresla regulamin biblioteki.

§43

W  przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrgcznika, materiatu
edukacyjnego lub innego materiatu bibliotecznego szkota moze zada¢ od rodzicéw ucznia
zwrotu kosztow ich zakupu zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Gospodarowanie podrecznikami i materiatami edukacyjnymi regulujg odrebne przepisy.



Rozdzial 6
Swietlica i jadalnia szkolna

§ 44

. Dla uczniéw, ktérzy muszg przebywac dtuzej w szkole, w szczegdlnosci

ze wzgledu na czas pracy rodzicéw - na wniosek rodzicow, organizacje dojazdu do szkoty
albo inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki w szkole, szkota organizuje zajgcia
Swietlicowe.

Czas zaje¢ $wietlicowych mierzony jest w godzinach zegarowych.

. Na zajeciach swietlicowych pod opieka jednego nauczyciela nie moze pozostawac wiecej

niz 25 ucznidéw.

. Uczniowie sg przyjmowani do $wietlicy na podstawie pisemnego zgtoszenia rodzicéw lub

prawnych opiekunéw. Zapisy do $§wietlicy odbywajg si¢ co roku.

Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe, uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe dzieci i mlodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci
zajecia rozwijajace zainteresowania ucznidow, zajecia zapewniajace prawidtowy rozwdj
fizyczny oraz odrabianie lekcji.

Planowanie pracy, organizacja i dobdr form zaje¢ naleza do kompetencji nauczycieli
wychowawcéw grup wychowawczych, ktérzy swoja prace odpowiednio dokumentujg
zgodnie z odrebnymi przepisami.

Szczegdtowe zadania i organizacj¢ pracy swietlicy szkolnej okresla regulamin.

Swietlica i stoléwka szkolna kieruje kierownik $wietlicy powotany przez dyrektora
po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej i organu prowadzacego.

§ 45

. Wcelu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnosci

wspierania prawidtowego rozwoju uczniéw, szkota organizuje jadalni¢ szkolna.
Szczegdtowq organizacje pracy stoléwki szkolnej okresla regulamin stotéwki szkolne;.
Szkota zapewnia odptlatne positki cateringowe, przygotowywane zgodnie z zasadami
racjonalnego zywienia.

. Positki wydawane sg w godzinach ustalonych przez dyrektora szkoty na dany rok szkolny.
. Positki wydawane s3 w jadalni zarbwno w czasie przerw na to przeznaczonych, jak

i wczasie lekcji. W czasie lekcji z jadalni mogg korzysta¢ uczniowie z oddzialéw
przedszkolnych, edukacji wczesnoszkolnej, dzieci przebywajace w $wietlicy, uczniowie po
zakonczonych lekcjach oraz przychodzacy i wychodzacy po lekcjach ze szkoty.
Spozywanie positkow odbywa si¢ wylacznie na terenie jadalni, z wyjatkiem dzieci
z oddziatéw przedszkolnych, ktére mogg spozywac positki poza nia.



7. Jadlospis na dany tydzien zamieszcza si¢ na tablicy ogloszen w jadalni i w dzienniku
elektronicznym.

Rozdziat 7
Szczegolne warunki organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna
§ 46

1. Szkota udziela i organizuje uczniom, rodzicom (prawnym opiekunom) oraz nauczycielom
pomoc psychologiczno-pedagogiczng.

2. Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniom jest wspomaganie
rozwoju psychicznego i efektywnosci uczenia si¢, w szczegdlnosci przez wyréwnywanie
oraz korygowanie trudnosci w opanowaniu podstawy programowej i eliminowanie
przyczyn przejawOw zaburzen, w tym zaburzen zachowania.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
oraz zaspokajaniu  indywidualnych potrzeb rozwojowych 1iedukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu jego mozliwosci psychofizycznych, wynikajacych w szczegdlnosci:

1) z niepelnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,;

4) ze szczegllnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig¢;

6) z zaburzen komunikacji jezykowej;

7) z choroby przewlektej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) z niepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi;

11) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztalceniem
za granica.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega
na wspieraniu ich w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz
rozwijaniu umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania efektywnosci ich dziatan.



§ 46a

W przypadku czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty pomoc psychologiczno-
pedagogiczna jest realizowana w formach dostosowanych do mozliwosci jej sprawowania
w formie ksztalcenia na odlegtos¢. Informacja o sposobie i trybie realizacji zadan z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej przekazywana jest rodzicom i uczniom, a w przypadku
zaje¢ rewalidacyjnych ustalana z rodzicami.

§ 47

1. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci prowadzg dziatania majace na celu:

1) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidéw, w tym ich zainteresowan i uzdolnien, oraz zaplanowanie
sposobdw ich zaspokojenia, w tym wsparcia zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan
1 uzdolnien uczniéw oraz doradztwo edukacyjno-zawodowe;

2) rozpoznanie trudnosci dydaktyczno-wychowawczych lub zaburzen zachowania
uczniéow oraz zaplanowanie formy wsparcia, zaleznie od potrzeb i1 mozliwosci
oraz za zgoda rodzicéw ucznia (opiekunéw prawnych) lub wskazanie do diagnozy
w poradni psychologiczno-pedagogicznej;

3) uzyskiwanie informacji od rodzicéw na temat nieprawidlowosci rozwojowych ich
dzieci lub probleméw wychowawczych orz zapoznanie pozostatych nauczycieli
uczacych i wychowawcdéw z wynikami badan dostarczonych przez rodzicow;

4) dostosowanie wymagan edukacyjnych do mozliwos$ci ucznia i uwzglednianie ich przy
ocenianiu, adekwatnie do stwierdzonych trudnosci u ucznia.

2. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjaliSci prowadza w szczegllnosci obserwacje
pedagogiczng, w trakcie biezacej pracy z uczniami, majgca na celu rozpoznanie u uczniow:

1) trudnosci w uczeniu si¢, w tym - w przypadku uczniéw klas I — III — ryzyka wystgpienia
specyficznych trudnos$ci w uczeniu sig, lub

2) szczegblnych uzdolnien.

§ 48

1. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng, odpowiednio nauczyciel,
wychowawca lub specjalista niezwlocznie udziela uczniowi tej pomocy w trakcie biezace;j
pracy i1 informuje o tym wychowawce klasy lub dyrektora szkoty.

2. Wychowawca oddziatu, dyrektor szkoty lub inna wyznaczona przez dyrektora osoba
planuja i koordynujg udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym
ustalajg formy udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym
poszczegdlne formy bedg realizowane.



. Osoby, o ktérych mowa w ust. 2, planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-

pedagogicznej, wspotpracujg z rodzicami ucznia oraz — w zaleznosci od potrzeb — z innymi
nauczycielami, wychowawcami i specjalistami, prowadzacymi zajecia z uczniem, poradnig
lub innymi osobami.

. W przypadku, gdy uczen byt objety pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole, przy

planowaniu udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia si¢
wnioski dotyczace dalszej pracy z uczniem, zawarte w dokumentacji przebiegu nauczania.

. Przepisy ust. 1 - 4 stosuje si¢ odpowiednio do uczniéw posiadajacych orzeczenie

o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego,
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni, z tym, ze przy
planowaniu udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia si¢
takze zalecenia zawarte w orzeczeniach lub opiniach.

§ 49

. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego

planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym
ustalenie dla ucznia form, okresu oraz wymiaru godzin udzielania tej pomocy, jest zadaniem
zespotu, ktéry opracowuje dla ucznia indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny.

. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym
roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

§50

. O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicow

ucznia. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegélne formy pomocy beda
realizowane, dyrektor szkoly niezwtocznie informuje pisemnie rodzicéw ucznia, przy
pomocy dziennika elektronicznego.

. Nauczyciele, wychowawcy 1 specjaliSci udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej prowadzg dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.



§51

. Warunki organizowania ksztalcenia, wychowania i1 opieki dla dzieci i mlodziezy

niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym zapewnia dyrektor szkoty, ktory w okreslonych przepisami przypadkach
zatrudnia dodatkowo nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki
specjalnej lub specjalistow, z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o
potrzebie ksztalcenia specjalnego.

Dyrektor szkoty, uwzgledniajac indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne uczniéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, wyznacza zaj¢cia edukacyjne oraz
zintegrowane dzialania i zajgcia, okreSlone w programie, realizowane wspoélnie z innymi
nauczycielami przez nauczycieli wymienionych w ust. 1, lub w ktérych nauczyciele ci
uczestniczg.

Specjalisci, o ktérych mowa w ust. 1, realizujg zadania wyznaczone przez dyrektora szkoty.
Szczegdtowe zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
warunki organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym okreslajg
odregbne przepisy.

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

Rozdzial 8
Szczegétowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

§52

Ocenianiu podlegaja:

1) osiggnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.
Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j i realizowanych w szkole
programéw nauczania uwzgledniajacych te podstawe.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce¢ klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego 1 norm etycznych.

. Nauczyciel:



1)
2)
3)

4)

okresla cele i1 formuluje je w jezyku zrozumiatym dla ucznia;

wykreslono

stosuje efektywng informacj¢ zwrotng, ktéra powinna zacheci¢ uczniéw do nauki
1 pomoéc im uczyc sig;

ustala wymagania na poszczegdlne oceny, ktére bedzie bral pod uwage przy ocenie
pracy ucznia;

5. W szkole stosuje si¢ elementy oceniania ksztattujacego.

§ 353

1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego.
2. Cele oceniania wewnatrzszkolnego:

1)
2)

3)

4)

monitorowanie pracy ucznia;

przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagni¢ciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz
jak powinien dalej si¢ uczy¢;

dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach,
trudnos$ciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;
umozliwienie nauczycielom doskonalenie organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;j.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbdlnych $rédrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie kryteriow ocen zachowania;

ocenianie biezgce i ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz §rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

ustalanie rocznych i $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalania warunkéw 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane ocen
klasyfikacyjnych rocznych i srédrocznych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.



§ 53a

Ocenianie uczniéw w okresie ksztalcenia na odlegtos¢ przebiega zgodnie z opracowanymi
Wymaganiami na poszczegdlne oceny dostosowanymi do warunkéw ksztatcenia na odlegtos¢.

§ 54

1. Oceny sa jawne dla uczniéw i ich rodzicéw (prawnych opiekunéw).

2. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) nauczyciel ustnie uzasadnia
ustalong oceng, do 3 dni od jej wystawienia.

3. Sprawdzone pisemne prace kontrolne sg wydawane uczniowi i jego rodzicom (prawnym
opiekunom) do domu.

§55

Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, publicznej poradni specjalistycznej, niepublicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej oraz niepublicznej poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu —sig,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

§ 56

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki i muzyki nalezy w
szczegblnosci bra¢ pod uwage wysilek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowiazkoéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec¢, a w przypadku wychowania fizycznego -
takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizycznej.

§57

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajgc
komputerowych na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.



3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktorym mowa w ust. 2, uniemozliwia
ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 58

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocene¢ klasyfikacyjng
zachowania.

§59
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§ 60

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkotla,
w miar¢ mozliwos$ci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetniania brakéw.

§ 61

Zasady oceniania z religii i etyki okreslaja odrebne przepisy.



§ 62

Zasady oceniania i1 klasyfikowania uczniéw uposledzonych okreslaja odrebne przepisy.
Formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych $rédrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych dostosowane jest do mozliwosci ucznia, w oparciu o zalecenia poradni
psychologiczno-pedagogicznej.

§ 63

Rok szkolny podzielony jest na dwa okresy zakonczone okresowym podsumowaniem osiggnigc
edukacyjnych ucznia oraz ustaleniem ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajec
edukacyjnych i zachowania.

§ 64

1. Biezace, srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od
klasy IV, wystawiane sg w stopniach wedlug skali:
1) stopien celujacy — 6;
2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry —4;
4) stopien dostateczny — 3;
5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.
2. Przy ocenach czgstkowych mozna stosowac plusy i minusy.

§ 65

1. W Kklasach I-III szkoty podstawowej $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych sg ocenami opisowymi.

2. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, o ktérej mowa w ustepie 1
uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci iumiejetnosci z zakresu
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego Ietapu oraz
wskazuje potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci
w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

§ 66

W klasach I —III w ocenianiu biezagcym obok oceny opisowej dopuszcza si¢ stosowanie oceny

cyfrowe;j.



§ 67

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw
(prawnych opiekunéw) o wymaganiach edukacyjnych niezbgednych do uzyskania
poszczegblnych $rédrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania.



Ocenianie w klasach IV - VIII

§ 68

Wymagania edukacyjne na poszczegdlne stopnie:

1y

2)

3)

4)

5)

wymagania na stopien celujacy — uczen powinien samodzielnie rozwija¢ swoje
zainteresowania i wykazywac¢ si¢ wiedzg obejmujgca tresci podstawy programowej,
uczestniczy¢ w przedmiotowych kotach zainteresowan, taczy¢ i wykorzystywaé
wiadomosci z r6znych dziedzin wiedzy, uczestniczy¢ w konkursach przedmiotowych;
wymagania dopelniajace na stopien bardzo dobry obejmujg tresci nauczania trudne,
ztozone 1 nietypowe, w wielu réwnolegtych ujeciach, wyspecjalizowane, o trudno
przewidywalnym  zastosowaniu 1niewykazujace bezposredniej uzytecznosci
pozaszkolnej;

wymagania rozszerzajgce na stopien dobry obejmuja tresci nauczania umiarkowanie
przystgpne, bardziej ztozone i mniej typowe, czesciowo hipotetyczne, przydatne, ale nie
niezbedne na danym etapie i w wyzszych etapach ksztalcenia, posrednio uzyteczne
Zyciowo;

wymagania podstawowe na stopien dostateczny obejmujg tresci nauczania bardzo
przystepne, najprostsze 1 najbardziej uniwersalne, najpewniejsze naukowo 1 niezawodne,
niezbe¢dne na danym i wyzszych etapach ksztatcenia, bezposrednio uzyteczne zyciowo;
wymagania konieczne na stopien dopuszczajacy obejmuja elementy tre$ci nauczania
najtatwiejsze, najczesciej stosowane, niewymagajace modyfikacji, niezb¢dne do uczenia
si¢ podstawowych wiadomosci, niezbedne do nabywania podstawowych umiejetnosci i
praktyczne zyciowo.

§ 69

Wymagania konieczne i podstawowe stanowig wymagania podstawowe. Natomiast wymagania
rozszerzajace 1 dopetniajace — wymagania ponadpodstawowe.

§70

1. Osiagniecia edukacyjne ucznia nauczyciel okresla na podstawie:

1)
2)
3)
4)
5)

prac pisemnych — np. sprawdzianéw, prac klasowych, testow, dyktand, kartkowek;
odpowiedzi ustnych;

zadan domowych;

zeszytu przedmiotowego;

aktywnosci;
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11.

6) pracy w grupach;
7) prac nadobowigzkowych;

8) innych specyficznych sposobéw sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych, o ktérych uczen
zostanie poinformowany przez nauczyciela.

Uczen powinien zna¢ termin prac pisemnych (z wyjatkiem kartkéwek), z co najmniej
tygodniowym wyprzedzeniem oraz zakres wiedzy, umiejetnosci, ktére maja podlegac
mierzeniu. Kartkéwka obejmuje materiat z trzech ostatnich tematéw lekcji.

Wprowadza si¢ skale procentowa oceniania sprawdzianéw i prac klasowych:
1) ocena niedostateczna: do 44 %:;

2) ocena dopuszczajaca: 45% - 59%;

3) ocena dostateczna: 60% - 73%;

4) ocena dobra: 74% - 87%;

5) ocena bardzo dobra: 88%- 97%;

6) ocena celujaca: 98% - 100%.
Odpowiedz ustna obejmuje trzy ostatnie tematy.
Uczen ma obowigzek samodzielnie wykonywac prace domowe.
Wykreslono.
Wykreslono.

Uczeh ma obowigzek prowadzi¢ zeszyt przedmiotowy w formie okreslonej przez
nauczyciela. Braki w notatkach wynikle z nieobecnosci uczen ma obowiazek uzupetnic;
przy diuzszej nieobecnosci dopuszczalne jest ksero.

. Wykreslono.
10.

Wykonane dobrowolnie przez ucznia prace pisemne lub praktyczno — techniczne w czasie
wolnym od zaje¢ dydaktycznych sg sprawdzane przez nauczyciela i opatrywane
komentarzem, co uczen zrobil dobrze, a co wymaga poprawy.

W edukacji wczesnoszkolnej pisemne prace domowe zadane do wykonania w czasie
wolnym od zaje¢ dydaktycznych, majace na celu usprawnienie motoryki matej, sa
obowiazkowe i podlegaja ocenie.



§ 70a

W czasie ksztalcenia na odlegto$¢ ocenie podlegaja:

1y
2)
3)

4)

5)

6)
7)

odpowiedzi ustne w czasie zajec online;
wypowiedzi uczniéw na czacie tekstowym, na forum dyskusyjnym;

wypowiedzi ucznidw w czasie wideokonferencji/ webinariow 1 innych form
komunikowania si¢ online;

wykonane w domu zadania zlecone przez nauczyciela, przestane wskazang przez
nauczyciela drogg elektroniczna;

praca indywidualna i1 grupowa przy zastosowaniu odpowiednich technik pracy
na odlegtos¢,

testy online udostgpnione na wybranej platformie;
zaangazowanie uczniéw podczas pracy online.
§71

Informacje o osiggnigciach, postgpach 1 wysitkach uczniéw sa gromadzone w dzienniku

lekcyjnym prowadzonym w formie elektronicznej,

§72

1. Wykreslono.

2. Poprawa prac pisemnych jest dobrowolna i musi si¢ odby¢ w uméwionym z nauczycielem

terminie (najp6zniej w czasie dwéch tygodni od rozdania prac).

3. Ocena pracy podlega tym samym kryteriom, co wcze$niejsza praca.

4. Do dziennika wpisujemy obie oceny.

§73

Uczen unikajacy sprawdzianu bedzie kontrolowany bez zapowiedzi i w formie wybranej przez
nauczyciela.



§74

1. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia
oraz ustaleniu wedtug skali srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1
srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacje srodroczng ucznidow przeprowadza si¢ na koniec pierwszego okresu.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna nie jest $rednig arytmetyczna stopni czastkowych.

4. Wykreslono.

[9S)

§75

1. Nauczyciele sg zobowigzani poinformowac¢ ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunéw)
o przewidywanych $rédrocznych irocznych ocenach klasyfikacyjnych na tydzien przed
posiedzeniem rady pedagogicznej, a w przypadku oceny niedostatecznej na miesigc przed
posiedzeniem rady pedagogicznej.

2. Nauczyciele klas I —III na tydzien przed posiedzeniem rady pedagogicznej klasyfikacyjne;j
sg zobowigzani przekaza¢ rodzicom (prawnym opiekunom) projekt oceny opisowej
osiggnie¢ edukacyjnych oraz zachowania ucznia.

System ustalania oceny zachowania uczniow

§76

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania oraz skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

§77

Srédroczna i roczna oceng klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy.



§78

1. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowej, ustala si¢ wedtug nastepujace;j skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;.
2. W klasach I -III szkoty podstawowej §rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania
$g ocenami opisowymi.
Podstawg do ustalenia $rédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia kl.
IV-VIII jest system ustalania oceny zachowania uczniéw kl. IV-VIIL
3. Szczegbétowe kryteria ocen zachowania ucznidw:
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania powinna w szczegdlnosci
uwzgledniac:
1) wypelnianie obowigzkow szkolnych;
2) kulturg osobista w szkole i poza nig;
3) poszanowanie réwiesnikéw i innych oséb;
4) dbatos¢ o bezpieczenstwo, zdrowie wtasne oraz cudze;
5) godne reprezentowanie szkoty, dbatos$¢ o jej honor i tradycje.
4. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wypetnianie obowiazkéw szkolnych:
a) respektowanie zarzadzen porzadkowych obowiazujacych w szkole i1 poza nia,
b) systematyczne uczg¢szczanie do szkoty,
¢) nieopuszczanie z przyczyn nieusprawiedliwionych lekcji (wagary),
d) terminowe usprawiedliwianie nieobecnosci,
e) punktualne przychodzenie na zajecia,
f) umiejetnos¢ taczenia pracy pozalekcyjnej z innymi obowigzkami w szkole
1 poza nia,



g) wywigzywanie si¢ z podjetych zadah i1 obowigzkéw (dyzurny, funkcja
w samorzadzie klasowym, szkolnym),
h) state przygotowanie do zaje¢ lekcyjnych (dzienniczek, ksigzki, zeszyty,
przybory),
1) aktywnos$¢ na lekcji,
j) rozwijanie wlasnych zainteresowan przez udzial w konkursach i uczestnictwo
w pracach koétek zainteresowan,
k)